
  

 

 

       Vacature: Beheerder Gemeenschapshuis  

Voor ons gemeenschapshuis in Ysselsteyn zijn wij vanaf voorjaar 2028 op 

zoek naar een enthousiaste beheerder (m/v). Omdat we volop bezig zijn 

met de realisatie van ons nieuwe Dörpshuus willen we nu al met jou in 

contact komen, zodat je volop kunt meedenken bij de verdere invulling 

hiervan. 

 

    De rol in één zin 

• Als beheerder van ons gemeenschapshuis ben jij het hart van het 
gebouw: je zorgt dat alles draait, iedereen zich welkom voelt en 

activiteiten vlekkeloos verlopen. Kortom: een gastvrouw of gastheer 
met de hoofdletter G. 

 

        Over het gemeenschapshuis 

Ons gemeenschapshuis is een bruisende plek waar verenigingen, 

buurtbewoners, vrijwilligers en organisaties samenkomen. Van repetities 

en vergaderingen tot dorpsfeesten en cursussen: elke dag gebeurt er iets 

anders. Jij bent degene die ervoor zorgt dat dit allemaal soepel en gastvrij 

kan plaatsvinden. De eerste maanden zal dit nog zijn in ons huidige 

gebouw De Smelehof, maar vanaf midden 2028 in ons nieuwe 

gemeenschapshuis: ‘t Dörpshuus. 

 

     Wat ga je doen? 

• Je bent hét aanspreekpunt voor gebruikers, bezoekers en 
leveranciers. 

• Je beheert de agenda, plant activiteiten in en stemt af met 
verenigingen en huurders. 

• Je zorgt dat ruimtes klaarstaan: schoon, veilig en technisch in orde. 
• Je werkt samen met de assistent-beheerster en vrijwilligers en 

ondersteunt hen waar nodig. 
• Je denkt mee over verbeteringen, nieuwe activiteiten en een 

gastvrije uitstraling. 

  



  

 

 

 

       Wie ben jij? 

• Je bent een persoon met gevoel voor horeca en gastvrij werken.  
• Je voelt je thuis in een omgeving waar mensen elkaar ontmoeten en 

samenwerken en waar evenementen plaatsvinden. 

• Je staat klaar voor verenigingen en bewoners om activiteiten 

vlekkeloos te laten verlopen. 

• Je bent beschikbaar voor wisselende werktijden, waaronder avonden 

en weekenden. 
• Je bent sociaal, toegankelijk en servicegericht. 

• Je houdt van organiseren en hebt overzicht, ook als het druk is. 
 

 

     Wat bieden wij? 

• Een dienstverband van 26 uur per week, waarbij de uren door het 
jaar heen flexibel worden ingevuld. Zo worden er in de drukkere 

winterperiode meer uren gedraaid en in de rustige zomerperiode 
minder uren. 

• Een afwisselende functie met veel vrijheid en verantwoordelijkheid. 
• Een plek waar jouw inzet direct zichtbaar is in de gemeenschap. 

• Een warm team van vrijwilligers en betrokken dorpsgenoten. 
• Beloning volgens CAO Horeca. 

• De mogelijkheden tot het volgen van relevante cursussen. 
• Ruimte om mee te denken over realisatie en verdere toekomst van 

ons gemeenschapshuis. 

• Een ruime inwerkperiode en soepele overdracht van 
werkzaamheden. Dit kunnen we in onderling overleg 

overeenstemmen. 

 

       Interesse of wil je eerst meer weten? 

Neem contact op met voorzitter Ed Verschuuren (06-30094027 of 

voorzitter@smelehof.nl) en dan bespreken we onder een kop koffie of thee 

de mogelijkheden.  
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